
MISSION
•  Gérer de façon quotidienne les matières   
      principales qui sont en lien avec des 
      questions sociales, fiscales et le droit 
      du travail.

Les tâches principales sont :

•   Conseiller nos clients pour toutes les 
      questions relatives au droit du travail, 
      de la sécurité sociale, de travaux de salaires 
      et de secrétariat social.

•   Superviser le payroll de nos clients 
      en collaboration avec l’équipe existante.

PROFIL
•   Vous avez un diplôme d’études supérieures 
      dans le domaine du droit social 
      ou dans les ressources humaines. 

•   Vous maîtrisez le français. Toute autre langue 
      est considérée comme un avantage.

•   Vous justifiez une expérience professionnelle 
      de 3 à 5 ans dans une fonction similaire.

•   Vous êtes motivé(e), dynamique, rigoureux(se),   
      proactif(ve), vous disposez d’un esprit d’initiative,  
      aimez le travail d’équipe et vous privilégiez 
      le travail dans une entreprise à dimension humaine.

Faites-nous parvenir 
votre dossier 

de candidature 
par e-mail à 

recrutement@acfgroup.net www.acfgroup.net

Vous privilégiez le travail 
dans une entreprise à 

dimension humaine, pour 
des clients de type PME 

et souhaitez rejoindre 
une équipe jeune 

et dynamique – alors...
...vous nous
intéressez !

Recherche pour le siège d’exploitation
de la « Fiduciaire Internationale SA » 
de Bohey/Doncols un(e)

Gestionnaire de salaires expérimenté(e)
h/f - CDI temps plein avec possibilité temps partiel


